:Cual es el costo mensual de contratar a un
trabajador con el SMMLV?

Conoce cual es el costo mensual de contratar en Colombia a un trabajador con el Salario Minimo Mensual
Legal Vigente (SMMLYV)

Por: David Chaves Ferrin, asistente de investigacion técnica del INCP

Conceptos mensuales que debe asumir el empleador

Salario minimo mensual

legal vigente - SMMLV Auxilio de transporte

$1.160.000 $140.606
/ Seguridad social \ / ARL (0,522%) \ Parafiscales
Pension (12%) $139.200 $6.055 CCF (4%) $46.400
Salud $98.600 SENA (2%)* $23.200
(8,5%)* Para efectos del ejercicio se tomé el
riesgo clase | (riesgo minimo). Este ICBF (3%)* $34.800
*Tener en cuenta la exoneracién de importe dependera de la clase de *Tener en cuenta la exoneraciéon de
que trata el articulo 114-1 del riesgo de la empresa segin su que trata el articulo 114-1 del

/ (tividad econdmica.

Prestaciones sociales
El auxilio de transporte hace parte de la base para calcular las prestaciones sociales.

$108.384 Cesantias $108.384

Qatuto Tributario. /

Prima

Intereses de cesantias * $13.000

*Valor promedio mensual. Tener en cuenta que este valor se calcula sobre las

\cesantl’as acumuladas y proporcional al tiempo laborado: /

(cesantias*dias laborados*12%/360).

Vacaciones
$48.333

Qtatuto Tributario. /
/ Dotacion \

Se suministrara cada cuatro
meses al trabajador, y tiene
derecho a ella una vez
cumpla mas de tres meses al
servicio del empleador.

Su importe se define segun
las particularidades y
criterios de la empresa o

anleador. /




